
 

Департамент градостроительства мэрии города Ярославля 

объявляет конкурс на замещение вакантной должности директора муниципального 

учреждения «Центр развития спортивной инфраструктуры» города Ярославля». 
  

Квалификационные требования к уровню профессионального образования: 

Высшее профессиональное образование.   

Квалификационные требования к стажу (опыту) работы: 

Стаж работы на руководящих должностях не менее 3 лет. 

Квалификационные требования к профессиональным знаниям и навыкам: 

Знание основ гражданского, уголовного, трудового, налогового законодательства 

Российской Федерации; законодательства, регулирующего отношения в сфере закупок для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд; о противодействии коррупции; 

федерального, регионального законодательства, муниципальных правовых актов, 

регламентирующих деятельность муниципального казенного учреждения; правил охраны 

труда и пожарной безопасности. 

Навыки: руководящей работы, в том числе, взаимодействия с органами городского 

самоуправления, органами власти, правоохранительными и надзорными органами; 

стратегического планирования; планирования работы и служебного времени; ведения 

деловых переговоров, деловой переписки. 

 

Основные виды деятельности муниципального учреждения « Центр развития спортивной 

инфраструктуры» города Ярославля»: 

 

- осуществление деятельности в сфере реконструкции, спортивных объектов в городе 

Ярославле; 

- осуществление строительного контроля при реконструкции спортивных объектов, 

сооружений г. Ярославля; 

- реализация дополнительных образовательных программ спортивной подготовки по 

олимпийским и не олимпийским видам спорта; 

- реализация дополнительных общеразвивающих программ в области физической 

культуры и спорта; 

- обеспечение участия лиц, обучающихся по дополнительным образовательным 

программам спортивной подготовки, в спортивных соревнованиях; 

- организация и проведение официальных спортивных мероприятий; 

- организация и проведение официальных физкультурных (физкультурно- 

оздоровительных) мероприятий; 

- организация мероприятий по подготовке спортивных сборных команд; 

- организация и обеспечение подготовки спортивного резерва; 

- обеспечение доступа к объектам спорта; 

- строительство (обустройство) умных площадок, модульных сооружений; 

- выполнение работ по благоустройству прилегающих территорий спортивных 

объектов; 

- цифровизация отрасли спорта и развитие социальных сетей. 

Для участия в конкурсе необходимо представить: 

- личное заявление, содержащее согласие на обработку персональных данных;  

- анкету по форме, утвержденной решением муниципалитета города Ярославля от 

06.03.2014 № 288; 

- документ, удостоверяющий личность (и его копию); 

- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы 

(сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке, и (или) копия трудовой книжки, документы об 



образовании, о повышении квалификации, о присвоении ученого звания, рекомендации и 

другие документы). 
 

 

Условия проведения конкурса: 

- индивидуальное собеседование. 
 

Приём документов осуществляется по 24.04.2026 (включительно): в рабочие дни 

(понедельник – пятница) с 9.00 до 12.00 часов по адресу: департамент градостроительства 

мэрии города Ярославля, (Революционный проезд, д. 6, каб. 106).  
 

Предполагаемые дата и время проведения конкурса: индивидуальное собеседование – 

29.04.2026 в 10.00 ч. Место проведения: департамент градостроительства мэрии города 

Ярославля, (Революционный проезд, д. 6, конференцзал). 

Дополнительную информацию можно получить по тел., 40-36-52.  

 

 


