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Губернатор Михаил Евраев подвел итоги работы 
ярославской делегации на ПМЭФ-2025 

Определены участники первого потока кадровой 
программы «Герои Ярославии» 

Одним из главных мероприятий Петербургского 
международного экономического форума стало 
пленарное заседание, на котором выступил Президент 
России Владимир Путин.

– Завершило работу форума 
большое пленарное заседание с 
участием нашего Президента Вла-
димира Владимировича Путина. 
Это всегда очень емкое высту-
пление, значимое и стратегиче-
ски важное не только для нашей 
страны, – подчеркнул губернатор 
Ярославской области Михаил Ев-
раев. – Президент уточнил, что 
уровень бедности снизился до 7%. 
Еще в 2000 году он составлял 29%. 
Владимир Владимирович поставил 
задачу довести этот показатель до 
5% и ниже.

В нашем регионе одной из 
действенных мер по повышению 
уровня зарплат стало создание 
медицинских и образовательных 
комплексов. Глава региона от-
метил, что на 45 – 60% выросли 
зарплаты у младшего педаго-
гического состава, обслуживаю-
щего и вспомогательного персо-
нала.

Такая же динамика ожидается 
от объединения больниц в части 
увеличения заработной платы со-
трудников учреждений здравоох-
ранения. Рост доходов работников 
объединенных организаций повле-
чет общий рост средней зарпла-
ты, от которой по президентскому 
указу зависят доходы педагогов 
и врачей.

– Безусловно, рост благополу-
чия наших граждан зависит и от 
экономики региона, поэтому мы 
приложили максимум усилий, 
чтобы на ПМЭФ заключить 21 со-
глашение и увеличить инвестици-
онный портфель более чем на 90 
млрд рублей, будет создано почти 

пять тысяч рабочих мест, – отметил 
губернатор.

В рамках Петербургского эконо-
мического форума Правительство 
Ярославской области заключило 
соглашения в различных отрас-
лях: промышленного производства, 
АПК, строительства, туризма и 
других. Так, с группой компаний 
«Норские резиденции» (ООО «Гуд-
град») при участии ПАО «Сбер-
банк» достигнута договоренность о 
реализации двух инвестиционных 
проектов на общую сумму 40 млрд 
рублей.

Масштабное жилищное строи-
тельство развернется и в Переслав-
ле-Залесском. Инвестор построит 
шесть многоквартирных домов, 
таунхаусы и торговый центр, вы-
полнит благоустройство. Часть 
квартир с отделкой компания 
передаст в муниципальную соб-
ственность для социальных нужд.

Кроме того, подписано соглаше-
ние о реализации инвестпроекта 
по созданию нового туристско-ре-
креационного комплекса на сумму 
20 млрд рублей в Переславле-За-
лесском.

Гостиничные комплексы постро-
ят инвесторы в Тутаеве и Мышкине. 
Также над новым проектом, ориен-
тированным на семейный отдых в 
Ярославской области, сейчас рабо-
тает и группа компаний «Место».

Помимо этого, инвестиционный 
проект по модернизации производ-
ственного комплекса реализует фи-
лиал ООО «Пивоваренная компания 
«Балтика» – «Пивзавод «Ярпиво». 
Компания «Ярославская бумага» 
инвестирует в развитие целлюлоз-

но-бумажного производства в об-
ластном центре. ООО «Диазоний» 
построит в Переславле-Залесском 
производственный корпус для вы-
пуска антиадгезионных пленок 
и бумаг. Завод по производству 
керамического кирпича построят 
в Гаврилов-Ямском округе. АО 
«Завод ЛИТ» инвестирует в со-
здание домостроительного ком-
бината в Переславле-Залесском. 
Ярославский завод строительных 
конструкций намерен построить 
завод железобетонных конструкций 
и крупнопанельного домостроения 
в «Новоселках».

Новые медицинские произ-
водства планируется открыть в 
Тутаеве и Ростове Великом. Круп-
ные инвестпроекты в сфере АПК 
и пищевой промышленности по 
итогам соглашений реализуют 
ООО «Красный маяк» в Ростовском 
округе, АО «Каприка Ярославль» в 
Пошехонском округе, ООО «КСП 
«Ярославский» в Тутаеве. ООО «Ре-

гионстрой» построит в Ярославском 
округе индустриальный парк.

Более 28 тысяч жителей региона 
получили электронные сертифика-
ты нового номинала за прохожде-
ние диспансеризации 

Благодаря инициативе губерна-
тора Ярославской области Михаила 
Евраева по выдаче сертификатов 
«Я здоров» после прохождения 
диспансеризации количество про-
веривших свое здоровье продол-
жает расти. На данный момент 
в осмотрах уже приняли уча-
стие более 250 тысяч жителей 
региона.

– Мы рады видеть положитель-
ную динамику в охвате населения 
диспансеризацией, ведь своевре-
менное выявление заболеваний 
помогает вовремя начать лечение 
и избежать серьезных последствий 
для здоровья, – подчеркнула и. о. 
министра здравоохранения Яро-
славской области Мария Можейко. 
– Сертификаты служат дополни-

тельным стимулом пройти обсле-
дование. С начала этого года но-
минал увеличен с 500 до 1 тысячи 
рублей. Сертификат может быть пе-
редан ближайшему родственнику. 
Кроме того, все полученные в семье 
сертификаты можно суммировать 
и передать супругу или супруге, 
детям или родителям.

В этом году сертификаты уже 
получили 28 тысяч жителей реги-
она. Пациенты отмечают удобство 
использования сертификата. Так, 
жительница Углича Анна Сергеева 
поделилась своим опытом участия 
в программе:

– Мне дополнительные обсле-
дования не требуются. Зато мой 
супруг хотел проверить один из 
специфических показателей крови. 
Мы оба прошли диспансеризацию, 
получили сертификаты, и я переда-
ла ему свой. Общая сумма покрыла 
стоимость платной услуги, муж 
бесплатно сдал анализ, результат 
оказался хорошим. 

Общественный совет региональной кадровой 
программы «Герои Ярославии» подвел 
итоги отбора участников на первый поток 
обучения. Об этом сообщил губернатор 
Ярославской области Михаил Евраев.

– Определены участники первого 
потока региональной программы 
«Герои Ярославии». Ими стали 34 
человека, которые успешно прошли 
все конкурсные этапы, – отметил 
Михаил Евраев. – 28 человек также 
прошли отборочные этапы, но сей-
час находятся в зоне спецоперации 
и смогут присоединиться к новым 
потокам программы. Обязательно 
встречусь и познакомлюсь с наши-
ми победителями лично. 

Успешно прошедшие отбор 34 
участника – жители Ярославской 
области, имеющие боевой опыт 
на полях СВО, их ратные подви-
ги отмечены государственными 
наградами. И на конкурсных ис-

пытаниях на платфор-
ме «Россия – страна 
возможностей», и во 
время тестовых зада-
ний, которые предо-
ставили партнеры из 
РАНХиГС, они набра-
ли высокие баллы по 
владению управлен-
ческими компетен-
циями. Финалисты 
пройдут обучение 
современным мето-
дам и технологиям управления, 
стажировки и после выпуска смогут 
применить полученные знания на 
работе в органах власти, бизнесе, 
общественных организациях.

Заявки на участие в конкурсном 
отборе подали почти 300 участ-
ников СВО и ветеранов боевых 
действий. Спустя три конкурс-
ных этапа – формирование анке-

ты на президентской платформе 
«Россия – страна возможностей», 
онлайн-тестирование на управ-
ленческие компетенции от наших 
федеральных партнеров РАНХиГС 

и индивидуальное онлайн-собе-
седование с экспертами, которые 
прошли специальное обучение 
у федеральных партнеров, – до 
финала дошли 108 бойцов. Из них 
57 – это участники СВО, которые 
продолжают служить Родине, 51 
человек – ветераны боевых дей-
ствий, завершившие участие в 
спецоперации, и семь человек 
находятся на территории реги-
она, но их служба продолжает-
ся. Возрастной диапазон – от 21 
до 70 лет, половина участников 
имеет не одну государственную 
награду.

Региональный кадровый про-
ект «Герои Ярославии» – аналог 
федеральной программы «Время 
героев», которая реализуется по 
поручению Президента России 
Владимира Путина. Старт про-
екту дал губернатор Ярославской 
области Михаил Евраев.


